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（事務長及び事務主任）  

第17条の２ 学校に事務長又は事務主任を置くことができる。  

２ 事務長又は事務主任は、原則として事務職員をもってこれに充てる。  

３ 事務長又は事務主任は、校長の監督を受け、財務、施設管理及び情報管理等の学校事

務に関する事項をつかさどり、当該事項について連絡調整及び指導・助言に当たる。  

 

（事務職員の標準的な職務内容）  

第17条の３ 教育長は、事務職員の校務運営への参画の促進等を図るため、標準的な職務

の内容その他事務職員の職務の遂行に関し必要な事項を定めるものとする。  

 

附則 

 この規則は、令和４年４月１日から施行する。 


